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پدیده سالمندی که در سایه بحران پیری جمعیت از آن به سونامی 
تعبیر شده همیشه یک رخداد اجتماعی مخاطره آمیز نیست بلکه 
نماد بارز »امید به زندگی« نیز به شمار می رود؛ موضوعی که در 
پایش ها و تحلیل های کارشناسان به طور معمول از قلم می افتد در 
حالی که انبوهی از امیدها پشت هشدارها و بیم های این مساله 

پنهان مانده است.
به گزارش ایرنا، سالمندی به عنوان یکی از بدیهی ترین پدیده 
های اجتماعی دستخوش برداشت های مختلف کارشناسان و 
سیاست گذاران شده است. تا چند سال اخیر راهبردها در مسیر 
افزایش امید به زندگی و کیفیت زندگی سالمندان متمرکز بود، 
چشم اندازی که سرانجام به طور ملموس به بار نشست. شاخص 
امید به زندگی در ۴٠ سال پیش کمتر از ۵۵ سال بود که در حال 
حاضر به ۷۸ سال افزایش پیدا کرده است. به گفته مسوولان 
اکنون امید به زندگی )توام با سلامت( به ۶۵ سال رسیده و رشد 
این شاخص در دستور کار قرار گرفته است. امید به زندگی میانگین 
تعداد سال‌هایی است که انتظار می‌رود یک نوزاد تازه متولد شده، 
با توجه به نرخ مرگ‌ومیر فعلی، زندگی کند. ادامه روند افزایشی 
عمری  زیاد  احتمال  به  امروزی  نوزادان  یعنی  زندگی  به  امید 
طولانی‌تر از پدران و مادران خود خواهند داشت. این تحول مثبت 
که نتیجه پیشرفت‌های پزشکی و برنامه ریزی صحیح سلامت 
پس از انقلاب بوده، موجب افزایش جمعیت سالمند شده است. 
اما کمتر از پنج سال است که خاصه با تصویب قانون جوانی 
جمعیت و اجرای سیاست های آن؛ از سالمندی به عنوان پدیده 
ای آسیب زا و تهدیدآمیز یاد می شود به طوری که ادبیات جدیدی 
پیرامون نکوهش این رخداد اجتماعی میان پژوهشگران در حال 
شکل گیری است. در چند سال اخیر، از سالمندی به عنوان یک 
بحران یاد شده که بخشی از این نگرانی به دلیل تهدید پیری 
جمعیت پذیرفتنی است. اگر هفت درصد جمعیت یک کشور 
بالای ۶۰ سال باشد، آن کشور جوان، بین هفت تا ۱۴ درصد، 

در حال ورود به سالمندی،‌ بین ۱۴ تا ۲۳ درصد، سالمند، بین ۲۳ 
تا ۲۷ درصد، سالخورده و از ۲۷ درصد به بالا شدیداً سالخورده 
محسوب می‌شود. به گفته مسئولان، در حال حاضر حدود ۱۴ 
درصد جمعیت ایران بالای ۶۰ سال سن دارند و کشور وارد مرحله 
سالمندی شده است. در این زمینه مسوولان همچنین هشدار داده 
اند ایران جزو پنج کشور نخست از نظر سرعت سالمندی محسوب 
و بر اساس پیش‌بینی‌ها تا سال ۱۴۳۰ بیش از ۳۱ درصد جمعیت 
کشور را سالمندان تشکیل خواهند داد و ایران به جامعه‌ای شدیداً 
سالخورده تبدیل می‌شود. در این میان، محور همه شیوه نامه ها در 
قانون جوانی جمعیت نیز بر فرزندآوری متمرکز شده است؛ یعنی 
می توان گفت برای جمعیت سالخورده ای که دیر یا زود نمایان 
می شود از دریچه یک »چالش اجتماعی آمیخته به فرصت های 
نوپدید« نگاه نشده است. پایش یافته های محققان در این زمینه 
نشان می دهد سالمندان را نه به‌عنوان بار و مصرف‌کننده، بلکه 
به‌عنوان بخش فعال و مولد جامعه باید به رسمیت شناخت. این 

همه آن چیزی است که باید بازنمایی شود. سالمندان می توانند 
همچنان شهروندانی فعال باقی بمانند. سالمند زنده است اما گویی 
در جامعه نامرئی است؛ نباید به گونه ای پیش رفت که نقش او در 
جامعه، فرهنگ، اقتصاد و کنشگری مدنی کمرنگ و به تعبیری 
در مرگ اجتماعی غوطه ور شود. کارشناسان با پیش کشیدن 
مفهوم اقتصاد نقره‌ای، ایجاد مشاغل مرتبط با مراقبت از سالمندان 
را یکی از سریع‌ترین و پایدارترین فرصت‌های اشتغال‌زایی می دانند 
که در ایران نیز باید فراگیر شود. این شغل ها در بردارنده همه 
فعالیت هایی است که نیازهای مختلف سالمندان در بخش های 
مختلف را پوشش می‌دهد. رشد فزاینده سالخوردگان زن و مرد 
با توجه به جامعه پرشمار کودکان بدسرپرست یا بی سرپرست، 
فرصت های متنوعی برای احیای پیوند میان نسلی از طریق 
برنامه ریزی طرح های اجتماعی فراهم می کند. »دست های 
مهربانی« عنوان طرحی در این زمینه است که در آن سالمندان 
و کودکان بی سرپرست و بدسرپرست کنار هم قرار می‌گیرند تا 

تعامل عاطفی بین آن‌ها شکل بگیرد. در این الگو هدف »مورد 
توجه واقع شدن«، تقویت بنیان‌های عاطفی و احیای مفاهیمی 
مانند مادربزرگ و پدربزرگ است. سالمندی؛ آینده گریزناپذیر همه 
ماست؛ به حاشیه راندن یا تقلیل دادن این گروه از جامعه به مثابه 
آسیب اجتماعی خود یک چاله اجتماعی دیگر است؛ جامعه باید به 
طور ملموس و فراگیر دوستدار سالمند باشد. نکته قابل تامل اینکه 
نگاه به سالمندان در تدوین سیاست های اجتماعی یکسان است؛ 
در حالی که سالمندان همگن نیستند و با توجه به انباشته اقتصادی، 
فرهنگی و سلامتی سطح متفاوتی از زندگی را در پیش می گیرند. 
از این رو در تدوین ساز و کارهای کلان مرتبط با این مقوله باید 
بر مبنای واقعیت ها تصمیم سازی کرد. پرواضح است در شرایطی 
که جامعه با شیب تند به سمت سالمندی پیش می رود در کنار 
توجه به الزامات قانون جوانی جمعیت؛ لازم است نیازسنجی و 
پیش بینی رفع چالش‌های مرتبط با این بخش مهم جامعه نیز با 
جدیت بیشتری دنبال شود. در این زمینه حمایت های اجتماعی 
دولت ها برای تسهیل نظام بازنشستگی و تامین اجتماعی، تامین 
هزینه های سلامت و درمان و دسترس پذیری مراکز ارائه دهنده 
خدمات ویژه سالمندان ضروریست. بدیهی ترین نیاز سالمندان 
پاسداشت کرامت و منزلت آنان است؛ موضوعی که باید در هسته 
خانواده نهادینه و در جامعه به منصه ظهور برسد. سالمند در گذار 
از فراز و فرودهای زندگانی کوه تجربه است و حضورش در خانه 
و جامعه مغناطیس خاص خود را دارد. سالمند فردی نیست که به 
بهانه پیری و ناتوانی کنار گذاشته شود بلکه می تواند به فراخور 
شرایط مسوولیت هایی در نظام خانواده و جامعه بر عهده بگیرد و 
به خوبی نیز از پس آن ها بر بیاید. بنابراین پیری جمعیت نه آنقدر 
ناامیدکننده است که از ارزش جامعه سالمند بکاهد و نه آنقدر بی 
اهمیت که بر چشم انداز جوانی جمعیت سایه بیندازد؛ بلکه این 
تغییر اجتماعی مستلزم درک مفاهیم و اقتضائات در برنامه ریزی 

های کلان برای رسیدن به موازنه ای آینده نگرانه است.

در سایه بحران، امید می روید: نگاهی متفاوت به پدیده سالمندی

خبر 

پرداخت وام خوداشتغالی 
در اردستان فراتر از سهمیه 

ابلاغی
رئیـس اداره بهزیسـتی اردسـتان گفت: سـال گذشـته برای 
۱۵۹ نفر از مددجویان وام خوداشـتغالی به ارزش ۳۲۳ میلیارد 
و ۵۰۰ میلیـون ریـال پرداخـت شـد کـه این میـزان بیش از 
سـهمیه ابلاغی شهرسـتان بوده و در راسـتای توانمندسازی 

جامعـه هدف انجام شـده اسـت.
اعظـم علی بیگـی اظهار داشـت: در حـال حاضـر یک هزار و 
۲۳۹ نفـر دارای معلولیت تحت پوشـش خدمات بهزیسـتی 
اردسـتان قـرار دارند کـه ۴۷۷ نفر دارای معلولیت جسـمی و 
حرکتـی، ۳۲۸ نفر معلولیت ذهنی، ۱۷۴ نفر اعصـاب و روان، 
۱۳۵ نفـر دارای اخـتلال شـنوایی، ۱۰۱ نفـر دارای اخـتلال 
بینایـی و ۲۴ نفـر دارای اخـتلال گفتـاری هسـتند. او افزود: 
سـال گذشـته در حوزه توانبخشـی بیش از ۱۸ میلیارد و ۷۲۱ 
میلیـون ریـال خدمات به مددجویـان ارائه شـد و ۵۶۵ خانوار 
مسـتمری ماهانـه دریافت کردنـد، همچنیـن ۱۷ مددجوی 
ضایعه نخاعی و ۵۹ نفر دیگر نیز از حق پرسـتاری برخوردار 
شـدند. علی بیگـی خاطرنشـان کـرد: در حـوزه سلامـت 
اجتماعـی، ۳۰۳ خانـوار شـامل ۵۳۶ نفـر تحـت پوشـش 
خدمات بهزیسـتی هسـتند و در سـال گذشـته بیش از ۱۲۳ 
میلیـارد ریـال در قالـب مسـتمری، کمک هزینـه تحصیلی، 
سـرمایه کار، ودیعه مسـکن، بیمه و سایر حمایت های نقدی 
به جامعه هدف پرداخت شـده اسـت. رئیس اداره بهزیسـتی 
اردسـتان تصریـح کـرد: در بخـش پیشـگیری، دو هـزار و 
۴۵۴ نفـر در زمینـه مهارت هـای زندگـی، آمـوزش پیـش از 
ازدواج، فرزندپـروری، پیشـگیری از آسـیب های اجتماعـی 
و مشـارکت های اجتماعـی آمـوزش دیدنـد و هشـت دوره 
کارگاه پیشـگیری از اعتیـاد نیـز بـرای ۴۵۰ نفر برگزار شـد. 
او بیـان کـرد: در طرح هـای غربالگـری، حـدود یک هـزار و 
۲۰۰ کودک پنج و شـش سـاله تحت غربالگری بینایی قرار 
گرفتنـد کـه ۲۲۰ نفر برای بررسـی تخصصی ارجاع شـدند، 
همچنین از ۴۲۰ نوزاد غربالگری شـده در حوزه شـنوایی، ۲۴ 
نفـر بـرای ادامـه رونـد درمـان بـه مراکز تخصصـی معرفی 
شـدند. علی بیگی ادامـه داد: در حوزه مشـارکت های مردمی، 
حـدود ۹ میلیـارد و ۸۵۰ میلیـون ریـال کمک هـای نقدی و 
غیرنقـدی جـذب شـد و مجمـوع خدمـات ارائه‌شـده از این 
محل بـه مددجویان به ۳۹۸ میلیارد ریال رسـید. رئیس اداره 
بهزیسـتی اردسـتان اضافه کرد: سال گذشـته برای ۱۵۹ نفر 
از مددجویـان وام خوداشـتغالی به ارزش ۳۲۳ میلیـارد و ۵۰۰ 
میلیـون ریـال پرداخت شـد که ایـن میزان بیش از سـهمیه 
ابلاغـی شهرسـتان بوده و در راسـتای توانمندسـازی جامعه 
هـدف انجـام شـده اسـت. او بیـان کـرد: پـروژه ۱۲ واحدی 
مسـکن مددجویـان در اردسـتان در مراحل پایانی قـرار دارد، 
پـروژه ۱۲ واحـدی زواره و چهـار واحـدی مهاباد نیـز در حال 
اجـرا اسـت و بیـش از ۱۲۰ مددجـو بـرای دریافـت زمیـن و 
تعـدادی از خانوارهـای روسـتایی نیـز بـرای بهره منـدی از 
بنیـاد مسـکن معرفـی شـده اند. بـه  تسـهیلات مسـکن 

علی بیگـی بـا اشـاره به خدمـات اورژانـس اجتماعی تصریح 
کـرد: سـال گذشـته ۱۶۳ تمـاس با خـط ۱۲۳ ثبت شـد که 
در ۸۶ مـورد تیـم سـیار اورژانـس اجتماعـی برای رسـیدگی 
کـودک‌آزاری،  همسـرآزاری،  همچـون  موضوعاتـی  بـه 
سـالمندآزاری، معلـول آزاری و موارد اقدام یا افکار خودکشـی 
بـه محل اعـزام شـدند. رئیـس اداره بهزیسـتی اردسـتان با 
اشـاره بـه برخـی آسـیب های اجتماعـی، خاطرنشـان کـرد: 
خودکشـی پدیـده ای چندعاملـی اسـت و اخـتلالات روانی، 
افسـردگی، اضطـراب و ناتوانی در مدیریت بحـران از عوامل 
مؤثـر در بـروز آن محسـوب می شـود و بـه همیـن دلیـل 
آموزش های پیشـگیرانه و آگاهی‌بخشـی عمومی در دسـتور 
کار بهزیستی قرار دارد. او خاطرنشان کرد: سازمان بهزیستی 
تنها یک نهاد حمایتی نیسـت، بلکه مجموعه ای تخصصی، 
علمـی و اجتماعـی اسـت کـه مأموریـت آن پیشـگیری از 
آسـیب های اجتماعی، توانمندسـازی افراد، حمایت از اقشـار 

آسـیب پذیر و ارتقـای کیفیت زندگی شـهروندان اسـت.

تندباد، غول گردوخاک را در 
اصفهان بیدار کرد

مدیـرکل مدیریـت بحران اسـتانداری اصفهان از نفـوذ توده 
گردوغبـار، فعال شـدن کانون هـای داخلـی گردوخـاک در 
اسـتان اصفهان خبر داد و گفت: وزش تندباد از شـب گذشته 
در اسـتان، باعث خیزش کانون های فرسـایش بـادی و نفوذ 
گردوخاک در مناطق مرکزی، شـمال، شـرق و جنوب استان 
شـد.منصور شیشـه فروش اظهار داشـت: وزش تندباد از شب 
گذشـته در مناطق شـمالی استان، اردسـتان و جنوب سمنان 
باعث خیزش کانون های فرسـایش بـادی و نفوذ گردوخاک 
در مناطـق مرکـزی، شـمال، شـرق و جنوب اسـتان شـد. او 
افـزود: ایـن شـرایط بـا کاهش میـدان دیـد، کاهش کیفیت 
هوا در سـطح ناسـالم برای عموم با هشـدار سـطح نارنجی 
طـی روز چهارشـنبه تـا جمعـه در مناطـق فوق خواهد شـد 
کـه دراین رابطـه دسـتگاه های مسـئول مکلـف شـدند در 
راسـتای پیشـگیری و کنتـرل اثـرات ناشـی از وزش بـاد 
و گـرد و غبـار نسـبت بـه انجـام طرح هـای کاهـش خطر، 
اعمـال محدودیت هـای موقـت بـرای فعالیـت بخش هـای 
آلاینـده در شـرایط گردوغبـار، اعمـال نظارت هـای میدانی 
در انجـام وظایـف هـر بخش و رعایـت الزامات بهداشـتی و 
مراقبتـی مطابـق بـا دسـتورالعمل های ابلاغـی اقـدام کنند. 
شیشـه فروش گفت: طی سـال گذشـته تا کنـون و به منظور 
کنتـرل کانون هـای گردوخـاک درون اسـتانی ۵۴۰ هکتـار 
عملیـات بیابان زدایی و نهـال کاری باهدف تثبیت کانون های 
بحرانی فرسـایش بادی در سـطح اسـتان بخصوص مناطق 
شـرق و شمال اسـتان اجرائی شده اسـت. مدیرکل مدیریت 
بحران اسـتانداری اصفهان ادامه داد: مقرر اسـت با مشارکت 
شـرکت شـهرک های صنعتی در سـال جـاری ۱۲۵۰ هکتار 
عملیـات بیابان زدایـی و نهـال کاری در مناطق مطالعه شـده 

اجرایی شـود.

خبــر

تعیین تکلیف ۹۰ درصد 
پرونده های قضایی حوزه 

 اوقاف اصفهان 
پیگیری هـای  بـه  اشـاره  بـا  اصفهـان  اسـتاندار 
انجام شـده در حـوزه اوقـاف اسـتان گفـت: از حـدود ۸ 
هـزار پرونـده وقفـی، بیـش از ۹۰ درصـد بـا برگـزاری 
جلسـات فشـرده و توافقـات صورت گرفته مرتفع شـده  

ست. ا
و  چالش هـا  بـه  اشـاره  بـا  جمالی نـژاد  مهـدی 
اسـتان  اوقـاف  حـوزه  در  انجام شـده  پیگیری هـای 
اصفهـان اظهـار کـرد: سـنت پسـندیده وقـف از دیرباز 
در فرهنـگ دینـی و ملـی مـا جایـگاه ویـژه ای داشـته 
و نیازهـای متعـددی از جامعـه، متشـرعین و نیازمندان 
را برطـرف کـرده اسـت؛ امـا متأسـفانه برخـی قوانیـن 
دسـت وپاگیر و اختلافـات حقوقی باعث ایجاد نارضایتی 
و درگیـری ذهنـی جمع کثیری از هم اسـتانی های عزیز 
در شـهرها و روسـتاها شـده بود. او افزود: هـدف ما این 
اسـت کـه نگذاریـم کام مـردم از حلاوت ایـن سـنت 
پسـندیده تلـخ شـود. اسـتاندار اصفهـان تصریـح کرد: 
در همیـن راسـتا و بـا حضـور و پیگیری هـای مسـتمر 
مدیریت اوقاف اسـتان و برگزاری جلسـات فشرده شهر 
به شـهر و روسـتا به روسـتا همـراه با مدیـران کل امور 
شـهری و روسـتایی، گام های بزرگی برداشته شد. پیش 
از ایـن حـدود ۸ هزار پرونده حقوقـی و قضایی در حوزه 
وقـف در اسـتان وجـود داشـت؛ در حالـی کـه بـه گفته 
وی، ورود موضوعـات وقفی به مراجع قضایی شایسـته 
نبـود. جمالی نـژاد گفـت: خوشـبختانه بـا تلاش هـای 
شـبانه روزی و توافقـات صورت گرفته، بیش از ۹۰ درصد 
ایـن پرونده هـا کارگشـایی و مرتفـع شـد و ایـن امر بار 
سـنگینی را از روی دوش دادگسـتری و مراجـع قضایی 
اسـتان برداشـت. او بیـان کـرد: علاوه بـر پرونده هـای 
مردمـی، بخش زیـادی از اختلافات میان دسـتگاه های 
اجرایـی و ادارات کل اسـتان بـا مجموعه اوقـاف نیز در 
همیـن مـدت کوتـاه حل وفصل شـده اسـت. اسـتاندار 
اصفهـان ادامـه داد: بدین وسـیله بـه تمام مردم شـریف 
اسـتان اصفهـان اعلام می کنـم که مجموعـه مدیریت 
اسـتان و همـکاران مـا آماده انـد تا بـه صـورت ویژه به 
مشـکلات باقی مانـده در حوزه وقف ورود کـرده و آن ها 
را تـا حصـول نتیجه نهایی پیگیـری کننـد. او در پایان 
خاطرنشـان کـرد: این اقـدام و خیز بلنـد صورت گرفته، 
زمینه سـاز آن اسـت کـه مجموعـه اوقـاف از حالـت 
چالش برانگیـز خـارج شـده و بـه یکـی از موتورهـای 

محرکـه اصلـی توسـعه اسـتان اصفهان تبدیل شـود.

مطالبه بهزیستی فریدن، 
معابر باید مطابق استاندارد 

باشد
رئیـس اداره بهزیسـتی فریـدن با انتقـاد از روند کند 
و غیـر اصولـی مناسب سـازی معابـر و اماکـن عمومی 
داران ) مرکز شهرسـتان فریدن(، خواستار عملکرد بهتر 
و سـریع تر شـهرداری در اجـرای این طرح هـا و رعایت 
کامـل اسـتانداردهای دسـترس پذیری بـرای معلـولان 

. شد
فرزانه یسـلیانی  اظهار داشت: با وجود گذشت بیش 
از ۲۰ سـال از تصویـب قانـون جامـع حمایـت از حقوق 
معلـولان، شـهر داران همچنان بـرای تردد افـراد دارای 
معلولیـت و توان خواهـان محیطـی ناایمـن و غیر قابل 
دسـترس اسـت. او افـزود: در زمـان حاضـر بخش قابل 
توجهـی از معابـر، سـاختمان ها و اماکـن عمومی شـهر 
داران همچنان از حداقل اسـتانداردهای دسترس پذیری 
برخـوردار نیسـت و ایـن موضـوع مشـکلات فراوانی را 
بـرای افـراد دارای معلولیـت ایجـاد کرده اسـت. رئیس 
اداره بهزیسـتی فریـدن با ابراز گلایـه از عملکرد بخش 
فنـی شـهرداری داران افـزود: در بسـیاری از طرح هـای 
عمرانـی، اقداماتـی که بـا عنـوان مناسب سـازی انجام 
می شـود، بـا اسـتانداردها و اصـول فنـی فاصلـه دارد و 
عـملًاً پاسـخگوی نیـاز افـراد دارای معلولیـت نیسـت. 
او اعلام کـرد: ایـن وضعیـت موجـب شـده اسـت کـه 
توان خواهـان بـرای انجـام سـاده ترین امـور روزمـره از 
جملـه مراجعـه به مراکـز درمانی، بانک هـا، مراکز خرید 
و فضاهـای عمومـی بـا دشـواری های فـراوان روبـه رو 
شـوند. یسـلیانی گفـت: نبـود تعهـد و توجـه کافـی از 
سـوی برخی دستگاه های مسـوول، مانع تحقق عدالت 
اجتماعـی بـرای افـراد دارای معلولیـت در فریدن شـده 
اسـت. او بـا اشـاره بـه جامعه هـدف بهزیسـتی فریدن 
گفـت: در حـال حاضر ۲ هـزار مددجو زیر پوشـش اداره 
بهزیسـتی ایـن شهرسـتان قـرار دارنـد کـه ۹۰۰ نفر از 
آنـان مسـتمری دریافـت می کننـد. رئیـس بهزیسـتی 
فریـدن افـزود: افـزون بـر ایـن، بیـش از ۱۰ درصـد 
شـهروندان، شـامل نابینایـان، جانبـازان، سـالمندان و 
افـرادی کـه به دلیل حـوادث ناچار به اسـتفاده از ویلچر 
هسـتند، به محیط های مناسـب سـازی شـده نیاز دارند 
و از وضعیـت کنونـی معابـر و اماکـن عمومـی آسـیب 
می بیننـد. او یکـی از پیامدهای نبود دسـترس پذیری را 
تأثیـر آن بر آمـوزش افـراد دارای معلولیت عنـوان کرد 
و افـزود: امسـال یـک دانش آمـوز دارای معلولیـت بـه 
علـت نبود مسـیرهای ایمن و مناسـب برای دسترسـی 
بـه مدرسـه تصمیـم بـه ترک تحصیـل گرفته بـود که 
بـا پیگیـری کارشناسـان اداره بهزیسـتی از این تصمیم 
منصرف شـد. یسـلیانی همچنین بـه محرومیـت افراد 
دارای معلولیـت از امکانات تفریحـی و رفاهی در فریدن 
اشـاره کـرد و گفـت: ایـن افراد بارهـا از نبـود پارک ها و 
فضاهـای عمومی مناسـب گلایـه کرده اند و نامناسـب 
بـودن معابـر، امـکان اسـتفاده از امکانـات شـهری را از 

آنان سـلب کرده اسـت.

تبعیض در ثبت نام ممنوع؛ 

تحصیل نباید با مانع پرداخت وجه روبرو شود
وزیـر آمـوزش و پـرورش با تأکیـد بر اینکه مشـارکت 
مردمـی در آمـوزش و پـرورش باید کاملًاً داوطلبانه باشـد، 
گفـت: هیچ مدیـری حق نـدارد ثبت نـام دانش آمـوز، ارائه 
کارنامـه یا سـایر خدمـات آموزشـی را به پرداخـت وجه از 
سـوی خانواده هـا مشـروط کنـد و ایـن موضـوع بارهـا به 

مدیـران مدارس ابلاغ شـده اسـت.
علیرضا کاظمی در نشسـت هم اندیشـی بـا منتخبی از 
معلمان مـدارس که با حضور معلمان منتخب اسـتان های 
تهـران و البـرز و ارتبـاط برخـط نماینـدگان اسـتان های 
هرمـزگان و چهارمحـال و بختیـاری برگـزار شـد، با بیان 
این کـه این نشسـت با هدف شـنیدن مسـتقیم دغدغه ها، 
پیشـنهادها و مطالبات معلمان تشـکیل شـده است، اظهار 
کـرد: این جلسـه برگزار شـد تـا در کنار جامعـه فرهیخته 
معلمـان، مسـائل آمـوزش و پـرورش به صورت مسـتقیم 

بررسـی شود. 
او بـا قدردانی از معلمـان دغدغه منـد و برگزارکنندگان 
ایـن نشسـت، افـزود: تلاش مـا بـر ایـن بـوده اسـت کـه 
دغدغه هـای معلمان در حوزه های مختلف شـنیده شـود و 
در مقابـل، دیدگاه هـا و برنامه هـای آمـوزش و پرورش نیز 

بـا آنان در میان گذاشـته شـود.
برگـزاری  بـه  اشـاره  بـا  پـرورش  و  آمـوزش   وزیـر 
نشسـت های مشـابه بـا خدمتگـزاران، مدیـران و معاونان 
آمـوزش و پـرورش، افزود: به دلیل شـرایط خاص کشـور، 
برگزاری این جلسـات با وقفه همراه شـد، اما در سـفرهای 
اسـتانی نیز همواره جلسـات متعددی با معلمـان و مدیران 
برگـزار می شـود؛ هرچنـد در آن جلسـات فرصـت کافـی 
بـرای شـنیدن نظـرات معلمـان وجـود نـدارد و بـه همین 
دلیـل برگـزاری چنین نشسـت هایی اهمیت ویـژه ای دارد.

	Áجایگاه معلمان؛ محور اصلی تحول کشور
کاظمـی بـا تأکید بر جایـگاه بی بدیل معلمـان در نظام 
تعلیـم و تربیـت، اظهـار کـرد: هر ارزشـی که بـرای تعلیم 
و تربیـت قائـل شـویم، در حقیقـت بـرای معلمـان قائـل 
شـده ایم؛ چراکـه رشـد و توسـعه هـر جامعـه ای از مسـیر 

مدرسـه و معلـم عبـور می کند. 
او بـا اشـاره بـه تأکیدهای رهبـر معظم انـقلاب درباره 
تکریـم معلمـان، افـزود: از منظر قـرآن کریم نیـز جایگاه 

معلـم، جایگاهـی منحصـر به فرد اسـت.
 مأموریـت معلـم صـرفاً انتقـال دانـش نیسـت، بلکـه 
سـاختن هویـت، شـخصیت و سـعادت انسان هاسـت و 
هـر انـدازه جامعـه ای بـه معلمان خـود بها دهـد، به همان 
میـزان مسـیر توسـعه را با سـرعت بیشـتری طـی خواهد 

. کرد
 وزیـر آمـوزش و پـرورش ادامـه داد: اگـر بـه معلمـان 
توجـه نشـود، توسـعه واقعـی در جامعـه شـکل نخواهـد 
گرفـت؛ چراکه معلمـان مهم ترین عنصر تحول در کشـور 

. هستند
	Á دســتاوردهای امروز کشور، محصول تلاش

معلمان است
سـخت ترین  در  معلمـان  این کـه  بیـان  بـا  کاظمـی 
شـرایط کشـور دو مأموریـت بـزرگ خـود را بـه بهتریـن 
شـکل انجـام داده انـد، گفت: تربیت نسـل آینـده و حضور 
در میـدان دفـاع از کشـور، دو مسـئولیت بزرگی اسـت که 

معلمـان در آن نقش آفرینـی کرده انـد.
 او افـزود: برخـی تلاش می کنند نقش معلمان را نادیده 
بگیرنـد؛ در حالـی کـه دسـتاوردهای علمـی، فناوری های 
امـروز  اقتـدار  و  دانش آمـوزان  موفقیت هـای  راهبـردی، 

کشـور، همگی حاصل سـال ها تلاش معلمان اسـت. وزیر 
آمـوزش و پـرورش بـا اشـاره بـه موفقیـت دانش آمـوزان 
ایرانـی در المپیادهـای علمـی، اظهـار کـرد: دانش آمـوزان 
المپیـادی حتـی در شـرایط خـاص نیـز کلاس هـای خود 
را تعطیـل نکردنـد و موفق به کسـب مدال های ارزشـمند 
شـدند؛ افتخاری که نتیجه تلاش معلمان اسـت همچنین 
جوانانـی که امروز از کشـور دفاع می کننـد، تربیت یافتگان 

همیـن نظـام تعلیم و تربیت هسـتند. 
کاظمـی بـا اشـاره به نـگاه دولـت چهاردهم بـه حوزه 
و شـخص  چهاردهـم  دولـت  گفـت:  تربیـت،  و  تعلیـم 
جـدی  دغدغـه ای  پزشـکیان،  مسـعود  رئیس جمهـور، 
نسـبت بـه آموزش و پـرورش و جامعـه فرهنگیـان دارند. 
او افـزود: بـرای نخسـتین بار آمـوزش و پـرورش در صدر 
اولویت هـای دولـت قـرار گرفتـه و شـخص رئیس جمهور 
تاکنـون بیـش از ۸۰ جلسـه درباره مسـائل کمـی و کیفی 
آمـوزش و پـرورش برگـزار کـرده اسـت؛ موضوعـی کـه 
نشـان دهنده اهتمـام ویـژه دولت بـه نظام تعلیـم و تربیت 

ست. ا
	Áمعلمان، راهبران اصلی نظام تعلیم و تربیت

جامعـه  این کـه  بیـان  بـا  پـرورش  و  آمـوزش  وزیـر 
فرهنگیان سـتون اصلی آموزش و پرورش هسـتند، گفت: 
از یـک میلیـون و ۱۰۰ هـزار نیـروی آمـوزش و پـرورش، 
حـدود ۹۵ درصـد معلـم هسـتند و ۴۴ درصـد کارکنـان 
دولـت نیـز در ایـن وزارتخانـه فعالیـت می کننـد؛ بنابراین 
نقـش آمـوزش و پـرورش در زیربنـای همه دسـتگاه های 

کشـور بی بدیـل اسـت. 
کاظمـی افـزود: راهبـران اصلـی نظام تعلیـم و تربیت، 
معلمـان هسـتند و هر تحول پایـداری در این حـوزه بدون 

مشـارکت آنـان امکان پذیر نخواهـد بود.
	Áتشکیل هیئت‌های اندیشه‌ورز معلمان

او بـا تأکیـد بـر اسـتفاده از ظرفیـت فکـری معلمـان، 
اظهـار کـرد: تمام مطالب مطرح شـده در این نشسـت، چه 
بـه صـورت حضوری و چـه مجـازی، به صـورت مکتوب 
جمع بنـدی و برای بررسـی بـه بخش های مختلـف ارجاع 

خواهـد شـد. وزیر آمـوزش و پـرورش ادامه داد: پیشـنهاد 
تشـکیل هیات های اندیشـه ورز در دوره ابتدایی، متوسـطه 
اول و متوسـطه دوم را مطـرح کرده ایـم تـا از ظرفیـت 
معلمـان در فرآیند تصمیم‌سـازی و تصمیم گیری اسـتفاده 

شود. 
کاظمـی بـا اشـاره بـه برنامه هـای دولت بـرای ارتقای 
همـه  تکمیـل  منتظـر  اگـر  گفـت:  آموزشـی،  کیفیـت 
زیرسـاخت ها بمانیـم، از مسـیر تحول عقـب خواهیم ماند؛ 
بنابرایـن بایـد با امکانـات موجود، فرآیند کیفیت بخشـی را 

کنیم. آغـاز 
آموزشـی،  فضاهـای  توسـعه  حـوزه  در  افـزود:  او   
برنامه ریـزی منطقـه ای دقیقـی انجـام شـده و سـامانه ای 
اسـت.  پروژه هـا طراحـی شـده  لحظـه ای  بـرای رصـد 
حـذف مـدارس کانکسـی، مـدارس سـنگی و کاهش 
تراکـم کلاس هـا در اولویـت قرار دارد و سـال گذشـته نیز 
سـه هـزار پـروژه آموزشـی در ایـن حوزه بـه بهره بـرداری 

رسید.
	Á تجهیز ۵۰ هزار کلاس درس به فناوری‌های

نوین
اقدامـات  بـه  اشـاره  بـا  پـرورش  و  آمـوزش  وزیـر 
کـرد:  اظهـار  آموزشـی،  فنـاوری  حـوزه  در  انجام شـده 
برنامه هایـی همچـون توانمندسـازی معلمـان، هم آموزی، 
آمـوزش هـوش مصنوعـی، اجرای طـرح »حامـی« برای 
آموزشـی در  استانداردسـازی تجهیـزات  دانش آمـوزان و 

دسـتور کار قـرار گرفتـه اسـت.
کارشناسـی،  بررسـی های  از  پـس  افـزود:  کاظمـی   
اسـتاندارد تجهیـزات مورد نیـاز کلاس هـای درس تدوین 

و بـه تأییـد رئیس جمهـور رسـید.
 او بـا اعلام یـک خبر خوش، گفت: نخسـتین محموله 
تجهیـزات آموزشـی برای تجهیـز ۵۰ هـزار کلاس درس، 
با مشـارکت بخـش خصوصـی و از محل مسـئولیت های 
اجتماعـی وارد کشـور شـده و پـس از انجـام آزمایش های 
لازم، بـه زودی در مـدارس مـورد اسـتفاده قـرار خواهـد 

گرفت.

	Á ۴۶ آموزش و پرورش در بهترین وضعیت مالی
سال گذشته

وزیـر آمـوزش و پرورش با اشـاره به وضعیت معیشـتی 
فرهنگیـان، گفـت: اگرچه هنوز با شـرایط مطلـوب فاصله 
داریـم، اما آموزش و پرورش در ۴۶ سـال گذشـته هیچ گاه 
بـه انـدازه امـروز از نظـر مالـی در چنیـن وضعیتـی قـرار 
نداشـته اسـت؛ ایـن در حالـی اسـت کـه دولـت در یکـی 
از سـخت ترین شـرایط اقتصـادی کشـور فعالیـت می کند. 
کاظمی افـزود: پرداخـت پاداش ها، حق الزحمـه امتحانات، 
سـرانه مـدارس و سـایر مطالبـات کارکنان به موقـع انجام 
شـده و پـاداش پایـان خدمـت دو سـال معلمـان نیـز در 
سـال گذشـته پرداخت شـد تا چرخـه تأخیر یک سـاله این 
پرداخت هـا اصلاح شـود. او ادامـه داد: در بودجـه امسـال 
نیـز اعتبـار پـاداش پایـان خدمـت فرهنگیـان پیش بینـی 
شـده، ارتقـای رتبه بنـدی ۲۳۰ هـزار معلـم انجام شـده و 
احـکام آنـان صادر و شـش ماه معوقاتشـان پرداخت شـده 
اسـت. همچنیـن ۱۲ هـزار میلیـارد تومان بـرای رفاهیات 
فرهنگیـان در بودجه سـال جـاری اختصاص یافته اسـت.

	Áادامه اجرای سند تحول بنیادین
وزیـر آمـوزش و پـرورش بـا اشـاره بـه برنامه هـای 
تحولـی ایـن وزارتخانه، گفت: بازنگری برنامه های درسـی 
یکـی از مهم ترین محورهای اجرای سـند تحـول بنیادین 
اسـت و ایـن فرآینـد بین پنج تا هفت سـال زمـان خواهد 
بـرد. کاظمی افزود: سـال گذشـته محتوای آموزشـی پایه 
اول ابتدایـی بازنگـری و بـه صـورت آزمایشـی در هشـت 
مدرسـه تهران و ۲۰۰ مدرسـه کشـور اجرا شـد و امسـال 
نیـز بازنگـری محتـوای پایـه دوم ابتدایـی آغـاز خواهـد 
شـد. او خاطرنشـان کـرد: امـروز بسـیاری از خانواده هـا با 
مشـکلات اقتصـادی مواجـه هسـتند و مدیـران مـدارس 
بایـد ایـن شـرایط را درک کننـد. آمـوزش و پـرورش بـا 
جامعه ای حدود ۴۰ میلیون نفری در ارتباط اسـت؛ بنابراین 
تصمیم گیـری در ایـن حـوزه بایـد بـا دقـت، کارشناسـی، 
هوشـمندی و توجـه بـه آثـار اجتماعـی و رسـانه ای انجام 

شود.


