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معـاون آمـوزش ابتدایـی وزارت آمـوزش  و پـرورش 
گفت: سیسـتم آموزشـی باید به جای »حفـظ  محوری«، 
به سـمت یادگیری عمیـق و معنادار دانش آمـوزان تغییر 

. کند
بـه گـزارش ایرنا، رضـوان حکیم زاده در دوره اسـتانی 
موسـوم به»توانمندسـازی نیـروی انسـانی »توانـا«، در 
اصفهـان افـزود: تجربه کشـورهای پیشـرو در نظام های 
آموزشـی موفـق ماننـد فنلانـد، ژاپن و سـنگاپور نشـان 
و  خـاص«  »مـدارس  ماننـد  مفاهیمـی  کـه  می دهـد 
»دانش آمـوز تیزهوش« در دوره ابتدایـی آنها وجود ندارد 
زیـرا همـه دانش آمـوزان در کنـار یکدیگـر مهارت هـای 
زندگـی، تفکـر انتقادی، حل مسـاله و خودشناسـی را فرا 

می گیرنـد.
او بـا دعوت از معلمـان به تفکر، نوآوری و مشـارکت 
فعـال در حـوزه تحول آفرینـی در نظـام آمـوزش کشـور 
تاکیـد کـرد: ما باید در شـیوه های آموزش خـود بازنگری 

کنیـم و در پـی شناسـایی موارد قابل تغییر باشـیم.
معـاون آمـوزش ابتدایـی وزارت آمـوزش  و پـرورش 
افـزود: مدرسـه باید جایی باشـد کـه کودکان با شـادی، 
احتـرام، مشـارکت و امیـد رشـد کننـد و حفـظ مرجعیت 
معلـم در عصر هوش مصنوعی در گرو نوسـازی شـرایط 

متناسـب اقتضائات روز اسـت.
او بـا انتقـاد از برخـی رویه های غلط آموزشـی گفت: 
در مـدارس، گاهـی به جـای همراهـی بـا سـند تحـول 
آمـوزش و پرورش، بـه غربالگری دانش آمـوزان پرداخته  
شـده اسـت در حالـی کـه محیـط مدرسـه بایـد فضایی 
گـرم، مشـارکت پذیر و بانشـاط باشـد کـه در آن، همـه 
دانش آموزان احسـاس احتـرام و موفقیت کننـد، نه اینکه 
تنهـا عـده ای محـدود در کانـون توجـه قـرار بگیرنـد و 

دیگـران فراموش شـوند.
حکیـم زاده بـا تأکیـد بـر ضـرورت پیوند میـان حوزه 
نظـر و میـدان عمـل گفـت: سال هاسـت شـاهد فاصله  

میـان یافته هـای دانشـگاهی و نیـاز واقعـی کلاس های 
درس هسـتیم زیـرا دانشـگاهیان گاهـی از واقعیت های 
پرچالـش کلاس هـای چندپایـه و مناطـق محـروم دور 

. هسنتد
معـاون آمـوزش ابتدایـی وزارت آمـوزش  و پـرورش 
ادامـه داد: این در حالیسـت که معلمانـی در دل چادرهای 
عشـایری و کلاس های کانکسـی، با خلاقیت و عشـق، 

نظـام تربیـت تمام  سـاعتی را عملـی کرده اند.
دولـت  تحول گـرای  رویکـرد  بـه  اشـاره  بـا  او 
چهاردهـم در عرصـه آمـوزش  و پـرورش گفـت: در آغاز 
فعالیـت دولـت چهاردهـم، بسـیاری از مـا، وعده هـای 

تحول خواهانه را در راسـتای ملاحظـات انتخاباتی تصور 
می کردیـم، امـا برخـلاف آن، رییـس  جمهـور از همـان 
ابتـدا جلسـات جـدی با آمـوزش  و پرورش برگـزار کرد و 
کارگـروه تشـکیل داد و پیگیـر طراحی راهبـردی تحول 

در ایـن وزارتخانـه شـد.
حکیـم زاده افزود: ایـن پیگیری کم نظیراسـت زیرا به 
تدویـن برنامه  مبتنی بر ۲ محور اصلـی محرومیت زدایی 
از فضاهای آموزشـی و تحول آفرینـی در کیفیت آموزش 

و یادگیری منجر شـد.
او همچنیـن بـا اشـاره به پیشـگامی اهالی روسـتای 
تاریخـی »ابیانـه« از توابع اصفهان در فرسـتادن دختران 

و پسـران بـه مدرسـه گفـت: روسـتای ابیانـه نه تنهـا 
گنجینـه ای از سـنت و اصالـت، بلکـه در علم آمـوزی و 
تربیـت نیـروی متخصص نیز پیشـرو بوده  و این نشـان 
می دهـد کـه اصفهان هـم در حفـظ میـراث فرهنگی و 
هـم در پذیرش تحولات علمی و تربیتی، پیشـتاز اسـت.

Á  آغاز تحول آفرینی در مدارس با معلم متفکر
و مدیر یادگیرنده

مدیـرکل آمـوزش  و پـرورش اسـتان اصفهـان نیـز 
در ایـن نشسـت بـا تأکیـد بـر ضـرورت اهمیـت ارتقای 
نگـرش و مهـارت معلمـان و مدیـران مـدارس گفـت: 
مسـیر تحـول در مدرسـه با تکیه بر سـه مؤلفـه کلیدی 
»معلـم متفکر«، »کلاس درس خلاق« و »مدرسـه پویا 

بـا مدیریـت یادگیرنـده« آغاز می شـود.
نظـام  از  حرکـت  افـزود:  نظریـان  محمدرضـا 
فکورانـه،  یادگیـری  نظـام  سـمت  بـه  آموزش محـور 
مهارت آفریـن و خـلاق باید با اصـلاح روش ها و گرایش 

بـه روش هـای فعـال و گروهـی همـراه شـود.
او یادآور شد: 

معلـم بایـد به سـطوح بـالای صلاحیت حرفـه ای از 
مسـیر یادگیری درونزا دسـت یابد، زیـرا طرح هایی مانند 
»اجتماعـات یادگیـری« می تواند فضای تبـادل تجربه و 
ارتقـای حرفـه ای را بـرای معلمـان هم رشـته و هم پایـه 

فراهم سـازد.
مدیـرکل آمـوزش و پـرورش اصفهـان بـا تأکیـد بر 
اسـتفاده از فناوری هـای نویـن و بهره گیـری از هـوش 
مصنوعـی گفـت: معلـم امـروز بایـد تعامـل مؤثـری بـا 
برنامـه درسـی داشـته باشـد و بـا اقتضائـات فرهنگـی، 
اجتماعـی و فـردی دانش آمـوزان آشـنا شـود و طراحـی 
آموزشـی را متناسـب بـا موقعیـت تربیتـی انجـام دهد.

او همچنیـن بر ضرورت گسـترش یادگیـری جمعی، 
بازمهندسـی فراینـد تدریس و پژوهش محـوری به عنوان 

اصـول بنیادین آمـوزش در مـدارس تاکید کرد.

یادگیری عمیق باید جایگزین »حفظ محوری« در مدارس شود

از هرج و مرج تا آرامش میان خطوط درهم ذهن
نظم یکی از مهم ترین عوامل موفقیت در زندگی است که باعث 
افزایش بهره وری، کاهش استرس، و ایجاد آرامش ذهنی می شود 
و افراد منظم با برنامه ریزی دقیق و مدیریت زمان، بهتر می توانند به 

اهداف خود برسند و در روابط اجتماعی قابل اعتمادتر باشند.
نظم یکی از بنیادی ترین اصولی است که زندگی انسان را از 
آشفتگی و بی هدفی نجات می دهد و در دنیایی که پر از محرک های 
بیرونی، مسئولیت های متعدد و چالش های روزمره است، داشتن 
نظم به معنای داشتن ساختاری روشن برای حرکت در مسیر زندگی 
است؛ نظم نه تنها به انسان کمک می کند تا اهداف خود را مشخص 
و قابل دستیابی کند، بلکه باعث می شود فرد بتواند منابع محدود خود 
مانند زمان، انرژی و تمرکز را به درستی مدیریت کند و بدون نظم، 
حتی بااستعدادترین افراد نیز ممکن است در مسیر زندگی سردرگم 
شوند و نتوانند از ظرفیت های خود بهره برداری کنند و در واقع، نظم 

پلی میان خواستن و رسیدن به اهداف است.
نظم تأثیر مستقیمی بر بهره وری فرد دارد و یکی از عوامل 
کلیدی موفقیت در هر زمینه ای محسوب می شود، فرد منظم با 
زمان بندی،  رعایت  و  وظایف  اولویت بندی  دقیق،  برنامه ریزی 
می تواند در مدت زمان کمتر، کارهای بیشتری انجام دهد و از اتلاف 
وقت جلوگیری کند؛ این افراد به طور معمول با تمرکز بیشتری 
کار می کنند، کمتر دچار حواس پرتی می شوند و بهتر می توانند با 
فشارهای کاری مقابله کنند، اما در مقابل، بی نظمی باعث می شود 
و  لحظه ای  تصمیم گیری های  عقب افتاده،  کارهای  درگیر  فرد 
احساس نارضایتی از عملکرد خود باشد و بهره وری بالا نه تنها 
به موفقیت های شغلی و تحصیلی منجر می شود، بلکه احساس 

رضایت درونی و انگیزه برای ادامه مسیر را نیز افزایش می دهد.
یکی از مهم ترین تأثیرات نظم، ایجاد آرامش روانی و کاهش 
اضطراب است؛ وقتی فرد بداند که کارهای او طبق برنامه پیش 
می رود و کنترل امور را در دست دارد، احساس امنیت و آرامش 
بیشتری خواهد داشت، نظم باعث می شود ذهن انسان از آشفتگی 
و سردرگمی فاصله بگیرد و بتواند با تمرکز و آرامش به مسائل 
مختلف بپردازد، اما در مقابل، بی نظمی ذهن را درگیر نگرانی های 
متعدد، فراموشی وظایف و ترس از شکست می کند و این وضعیت 
می تواند به مرور زمان منجر به اختلالات روانی مانند اضطراب 
مزمن، افسردگی و کاهش اعتماد به نفس شود، بنابراین نظم نه تنها 
یک ابزار مدیریتی، بلکه یک عامل حیاتی برای سلامت روان است.
که  ویژگی هایی هستند  دارای  معمول  به طور  منظم  افراد 
آن ها را از دیگران متمایز می کند؛ این افراد مسئولیت پذیرند و به 
تعهدات خود پایبند هستند و در انجام وظایف دقت و جدیت دارند، 
آن ها به طور معمول وقت شناس، قابل اعتماد و دارای برنامه ریزی 
دقیق هستند، افراد منظم به طور مداوم رفتارهای خود را ارزیابی 
انجام می دهند و  نیاز، اصلاحات لازم را  می کنند و در صورت 
به جای واکنش های لحظه ای، تصمیمات خود را بر اساس تحلیل و 
برنامه ریزی در نظر می گیرند و همین ویژگی ها باعث می شود که 
افراد منظم در محیط های کاری، تحصیلی و اجتماعی مورد احترام 
و اعتماد قرار گیرند و فرصت های بیشتری برای رشد و پیشرفت 

داشته باشند.
Á آشفتگی در دنیای مدرن

سمانه نیلفروش زاده، روانشناس و مشاور خانواده با بیان اینکه 
زمانی که افراد با کلمه نظم مواجه می شوند، معانی مختلفی در ذهن 
آنها نقش می بندد که شامل چهارچوب، قانون، هنجار و مقررات 
می شود، به خبرنگار ایمنا می گوید: نظم به طور کلی برای افراد 
احساس آرامش و امنیت خاطر را به همراه خواهد داشت، از همین 
رو تقویت نظم و انضباط و توجه به آن امری ضروری به شمار 

می رود.
او با بیان اینکه در صورتی که اعضای خانواده نتوانند با یکدیگر 
در راستای یک هدف گام بردارند و حتی یک نفر از آنها بی نظمی 
داشته باشد، تمام اعضای خانواده تحت تأثیر قرار می گیرند، می افزاید: 

در مقابل، در صورتی که نظم و انضباط در یک خانه و میان اعضای 
یک خانواده برقرار باشد، در نهایت اعضای خانواده احساس امنیت، 

آرامش و دلبستگی را تجربه و تنش ها کاهش پیدا می کند.
روانشناس و مشاور خانواده با بیان اینکه وجود نظم و انضباط در 
خانه و خانواده باعث می شود که اعضای خانواده با یکدیگر ارتباط 
بهتری داشته باشند و صمیمت میان آنها را تقویت می کند، تصریح 
می کند: نظم مرز ظریفی با اختلال وسواس فکری - عملی دارد؛ 
اختلال وسواس فکری - عملی، ظاهر خوبی دارد و بسیاری افراد 
آن را با نظم و انضباط اشتباه می گیرند و حتی به آن افتخار می کنند.

Á  ضرورت توجه به اهمیت نظم درونی و ذهنی
نیلفروش زاده با بیان اینکه آنچه که درباره نظم از اهمیت بالایی 
برخوردار است، نظم درونی و ذهنی است، ادامه می دهد: در واقع 
نخستین گام برای داشتن نظم، داشتن نظم فکری است و در 
صورتی که ذهن افراد شلوغ و بدون نظم و اولویت بندی باشد و 
افراد نتوانند افکار خود را طبقه بندی کنند، در عمل نیز نظم نخواهند 

داشت.
او با بیان اینکه داشتن نظم فکری به آرامش و تمرکز افراد 
کمک می کند و در پی این آرامش و تمرکز، تصمیم گیری و انتخاب 
بهتر و صحیح تری خواهند داشت، می گوید: پیامد نظم درونی، نظم 
بیرونی است و نشانه های نظم فکری، در رفتار و عمل افراد بروز 
خواهد کرد و داشتن برنامه ریزی و مدیریت زمان، از جمله نشانه های 

نظم درونی به شمار می رود.
روانشناس و مشاور خانواده با بیان اینکه توجه داشتن به تفاوت 
میان نظم و انضباط و اختلال وسواس فکری - عملی از اهمیت 
بسیار بالایی برخوردار است، اضافه می کند: در صورتی که افراد 
نظم درونی نداشته باشند، از درون آشفته و بدون آرامش باشند 
و مغز و فکر آنها شلوغ باشد، درگیر اضطراب می شوند و توانایی 
تصمیم گیری صحیح و در نهایت داشتن نظم بیرونی و نظم در رفتار 

را از دست می دهند.
نظم به چه معنا است و افراد بی نظم چه ویژگی هایی دارند؟

مجتبی ناجی، روانشناس و مشاور خانواده با بیان اینکه نظم 
در واقع به این معنا است که ترتیب فعالیت هایی که افراد انجام 
می دهند، بر اساس اولویت ها، ضرورت ها و اهمیت فعل یا رفتار 
باشد، به ایمنا می گوید: باید توجه داشت که نظم تنها به رفتار 
بازنمی گردد و به افکار نیز مرتبط است، در واقع داشتن نظم فکری 

نیز از اهمیت بالایی برخوردار است.
او با بیان اینکه افراد باید علاوه بر نظم در افکار، نظم هیجانی 

و عاطفی نیز داشته باشند، می افزاید: نظم افکار و نظم عاطفی و 
هیجانی، در رفتار بروز می کند و افرادی که بی نظم هستند، آشفتگی 
و سردرگمی در رفتار آنها دیده می شود و همواره عقب ماندگی از 

مدیریت رفتارها دارند و عجول و شتاب زده هستند.
به  نظم  اهمیت  اینکه  بیان  با  خانواده  مشاور  و  روانشناس 
اندازه ای است که روانشناسان معتقدند زمانی که فرزندان، کودکان 
و نوجوانان، نظم را سرلوحه امور زندگی روزمره خود قرار می دهند، 
عملکرد و بهره هوشی آنها تا ۱۵ درجه افزایش پیدا می کند، تصریح 
می کند: به عنوان مثال، فرزندی که بهره هوشی او ۱۰۰ است، 
زمانی که منظم رفتار کند و انضباط داشته باشد، عملکردی در حدود 

بهره هوشی ۱۱۵ خواهد داشت.
Á  بی نظمی رشد مغزی کودک را منحرف می کند

ناجی با بیان اینکه نظم می تواند بهره وری را افزایش دهد و بر 
زندگی آینده کودکان و نوجوانان نیز تأثیرگذار است، ادامه می دهد: 
زمانی که افراد در دوران کودکی نظم را مورد توجه قرار دهند، نظم 
و انضباط مورد توجه قرار گرفته، بر ساختارها، سلول ها و مدارهای 
مغز کودک، تأثیری ماندگار خواهد داشت و در صورتی که بی نظمی 
سرلوحه زندگی افراد باشد، تأثیرات منفی این پدیده نیز در بزرگسالی 

ماندگار خواهد بود.
او با بیان اینکه در صورتی که کودکان و نوجوانان بدون نظم 
و انضباط عمل کنند، همواره آشفته خواهند بود، می گوید: بی نظمی 
رشد مغزی کودک را منحرف خواهد کرد و باعث هرس شدن 
سلول های مغزی می شود که تمام این سلول ها برای برنامه ریزی، 
قضاوت، تصمیم گیری و حل مسئله لازم است و والدین به طور 

خاص باید مهارت نظم و انضباط را در فرزندان خود تقویت کنند.
روانشناس و مشاور خانواده با بیان اینکه یادگیری و بهره مندی از 
مهارت نظم و انضباط در دوران کودکی و نوجوانی، نیازمند والدگری 
قاطعانه است، اضافه می کند: برخی والدین ممکن است برخوردی 
سهل گیرانه یا مسالمت آمیز داشته باشند یا دلسوزی نابه جا از خود 
نشان دهند که تمام این رفتارها می تواند بر یادگیری مهارت نظم و 

انضباط کودکان و نوجوانان تأثیر منفی بگذارد.
افراد بی نظم به طور معمول با مشکلات متعددی در زندگی 
مواجه هستند، آن ها اغلب در مدیریت زمان ناتوان هستند، وظایف را 
به تعویق می اندازند و در انجام تعهدات خود دچار مشکل می شون، 
بی نظمی می تواند منجر به سردرگمی، استرس و احساس ناتوانی 
در کنترل امور شود و این افراد به طور معمول در محیط های کاری 
یا تحصیلی با چالش های بیشتری روبه رو هستند و ممکن است 

فرصت های مهمی را به دلیل نداشتن آمادگی یا تأخیر از دست 
بدهند، همچنین بی نظمی می تواند روابط اجتماعی را نیز تحت تأثیر 
قرار دهد، چراکه دیگران ممکن است فرد بی نظم را غیرقابل اعتماد 
یا بی مسئولیت تلقی کنند و در بلندمدت، این ویژگی ها می توانند به 

کاهش اعتماد به نفس و احساس نارضایتی از خود منجر شوند.
نظم نه تنها در امور فردی، بلکه در روابط اجتماعی نیز اهمیت 
زیادی دارد و فردی که به وعده های خود عمل می کند، وقت شناس 
است و در تعاملات اجتماعی منظم رفتار می کند، اعتماد دیگران را 
جلب می کند و روابط پایدارتری برقرار می سازد؛ نظم در روابط به 
معنای احترام به زمان و احساسات دیگران، پایبندی به تعهدات و 
داشتن ارتباطات شفاف و قابل پیش بینی است و در مقابل، بی نظمی 
در روابط می تواند منجر به سوءتفاهم، بی اعتمادی و حتی قطع 
ارتباط شود و باید توجه داشت که روابط انسانی نیازمند ثبات و اعتماد 
است و نظم یکی از پایه های اصلی این ثبات به شمار می رود و در 
جوامع بزرگ تر نیز نظم اجتماعی باعث هم زیستی سالم، کاهش 

تنش ها و افزایش همکاری های مؤثر می شود.
تعیین کننده  عوامل  از  یکی  نظم  کار،  و  تحصیل  حوزه  در 
موفقیت است؛ دانش آموزان و دانشجویان منظم به طور معمول 
با برنامه ریزی دقیق، مطالعه مستمر و مدیریت زمان بهتر، عملکرد 
مطلوب تری دارند و در امتحانات و پروژه ها موفق تر ظاهر می شوند 
و در محیط های کاری نیز کارمندان منظم با رعایت زمان بندی، 
انجام وظایف به موقع و داشتن نظم در ارتباطات، مورد توجه مدیران 
قرار می گیرند و فرصت های بیشتری برای ارتقای شغلی دارند، نظم 
در این حوزه ها نه تنها باعث افزایش بهره وری، بلکه موجب ایجاد 
تصویر حرفه ای و قابل اعتماد از فرد می شود و در دنیای رقابتی 
امروز، نظم یک مزیت رقابتی محسوب می شود که می تواند مسیر 

موفقیت را هموارتر کند.
رسیدن به نظم نیازمند اراده، تمرین و استمرار است و اولین گام 
برای منظم شدن، شناخت نقاط ضعف و بی نظمی های موجود در 
زندگی است، سپس با تهیه برنامه روزانه، تعیین اهداف کوتاه مدت 
و بلندمدت و استفاده از ابزارهای مدیریت زمان مانند تقویم، لیست 
وظایف و یادآورها، می توان به تدریج نظم را در زندگی نهادینه کرد، 
همچنین پایبندی به تعهدات، خودارزیابی منظم و اصلاح رفتارهای 
ناهماهنگ از جمله راهکارهای مؤثر است و باید توجه داشت که 
نظم یک مهارت قابل یادگیری است و با تمرین مستمر می توان 
آن را تقویت کرد و مهم تر از همه، داشتن انگیزه درونی برای بهبود 

کیفیت زندگی، عامل اصلی در مسیر منظم شدن است.

ثبت تصویری گونه پلنگ 
ایرانی در معرض خطر در 

منطقه کرکس 
فرماندار شهرستان نطنز گفت: پلنگ ایرانی به عنوان  یکی 
از بزرگ ترین گربه سانان و گونه ای در معرض خطر انقراض، در 
منطقه حفاظت شده کرکس نطنز مشاهده و تصویربرداری شد 
که این رویداد نادر به دنبال گزارش های متعدد از حضور پلنگ در 

این منطقه و با تلاش محیط بانان به ثبت رسید.
محمد ظریفی در گفت وگو با ایرنا افزود: این نخستین 
بار است که از پلنگ ایرانی در منطقه حفاظت شده کرکس 
تصویربرداری شده و این رویداد نشان دهنده غنای حیات وحش 
و اهمیت حفاظت از زیستگاه های طبیعی در شهرستان نطنز 

است.
او اظهار کرد: پلنگ ایرانی در فهرست اتحادیه بین المللی 
حفظ طبیعت )IUCN( به عنوان گونه ای در معرض خطر 

انقراض قرار دارد.

گرما در اصفهان اوج می گیرد
کل  اداره  جوی  مخاطرات  و  پیش بینی  مرکز  رئیس 
هواشناسی اصفهان از روند افزایش دما تا امروز و انتظار ماندگاری 

هوای گرم تابستانه تا پایان هفته در استان خبر داد.
لیلا امینی در گفت وگو با ایمنا درباره پیش بینی وضعیت 
جوی هوای استان اصفهان اظهار کرد: بررسی آخرین نقشه های 
هواشناسی نشان می دهد که تا پایان هفته جاری آسمان استان 
صاف، گاهی قسمتی ابری در ساعات بعدازظهر و شب همراه 
با وزش باد به نسبت شدید پیش بینی می شود.او با اشاره به 
خیزش گردوخاک در مناطق مستعد استان افزود: در این مدت 
به سبب گاهی افزایش وزش باد در ساعات عصر و شب در 
مناطق شمالی، شرقی و تا حدودی مرکزی گردوخاک موقتی 
مورد انتظار است.امینی گفت: از امروز روند افزایش دما و تا پایان 

هفته ماندگاری هوای گرم تابستانه انتظار می رود.

اعزام کاروان 1۷ نفره اورژانس 
اصفهان برای مراسم اربعین 

رئیس مرکز اورژانس استان اصفهان گفت: کاروان اورژانس 
پیش بیمارستانی استان اصفهان شامل ۱۷ امدادگر برای پوشش 

امدادسلامت پیاده روی اربعین اعزام شد.
علیرضا زمانپور در گفتگو با مهر اظهار کرد: امروز یکشنبه 
اورژانس  امدادسلامت  پوشش  کاروان   ۱۴۰۴ مردادماه   ۱۲
زائران  به  امدادرسانی  برای  اصفهان  استان  پیش بیمارستانی 
مراسم پیاده روی اربعین اعزام شد.او اضافه کرد: ۵ واحد امدادی 
اورژانس پیش بیمارستانی شامل ۵ واحد امدادی آمبولانس و 
یک تیم پشتیبان برای استقرار و امدادرسانی به زائران اربعین 
حسینی به مرز شلمچه اعزام شدند.رئیس مرکز اورژانس استان 
اصفهان اظهار کرد: در این مراسم ۱۷ نفر از کارشناسان اورژانس 
پیش بیمارستانی استان اصفهان برای پوشش امداد سلامت 
مراسم راهپیمایی اربعین اعزام شدند و به زائران سرور و سالار 
شهیدان امام حسین )ع( خدمت رسانی خواهند کرد.زمانپور با 
ذکر اینکه استقرار واحدهای امدادی اورژانس پیش بیمارستانی 
اصفهان از امروز تا چند روز پس از اربعین حسینی ادامه دارد 
افزود: ۴ واحد امدادی آمبولانس و یک واحد اتوبوس آمبولانس 
اورژانس پیش بیمارستانی بصورت رزرو آماده باش است که در 
صورت نیاز بنابر اعلام سازمان اورژانس کشور در مرحله دوم 

اعزام می شود.

نداشتن متولی، مانع رسیدگی 
به آسیب اجتماعی »کودکان 

کار« 
رییس انجمن آسیب شناسی اجتماعی ایران گفت: پرداختن 
به حوزه »کودکان کار« به عنوان یک آسیب اجتماعی نیازمند 
متولی واحد و مشخص است و تا این اتفاق نیفتاد نمی توان انتظار 

حل مشکلات و آسسب ها در این مقوله را داشت.
کورش محمدی در گفت وگو با ایرنا افزود: این موضوع مهم 
اجتماعی را نمی توان به صورت فعلی حل و فصل کرد زیرا به 
این شکل همانند موضوع »طلاق«، هیچ پاسخگوی مشخصی 
برای آن وجود ندارد.او اظهار کرد: در جامعه ای زیست می کنیم 
که از یکی دو دهه گذشته، کودکان کار در آن شکل گرفته و 
بسیاری از آنان دیگر از سن ۱۸ سالگی - سن کودکی بنا به 
تعریف کنوانسیون بین المللی کودک - گذر کرده اند، اما کودکان 
جدیدی گرفتار این معضل شده اند.مدرس دانشگاه و مشاور 
در حوزه های روانشناختی و اجتماعی گفت: از دیدگاه آسیب 
شناسی برای برنامه ریزی دقیق و عملیاتی در این حوزه، ابتدا 
باید رابطه بین حمایت و پیشگیری مشخص شود.او خاطرنشان 
کرد: بخش هایی از جامعه در قالب سازمان های مردم نهاد به 
صورت عاشقانه و صادقانه، تمام وقت و انرژی خود را برای 
حمایت از کودک کار و کاهش عوارض ناشی از آن گذاشته اند.

برای  پاسخگو،  و  متولی  نهاد  نبود هیچ  اما  افزود:  محمدی 
موضوعات اجتماعی و آسیب های موجود در این زمینه، باعث 
باقی ماندن و افزایش معضل ها شده و کودک کار در حال تولید 
است.پژوهشگر مسایل و آسیب های اجتماعی با تاکید بر راهکار 
اندیشی برای رفع آسیب کودک کار افزود: باید با بهره گیری از 
ظرفیت نخبگان و تشکیل جلسات مستمر و موثر با آن ها به 
درمان ریشه ای این آسیب پرداخته شود.او خاطرنشان کرد: یکی 
از راهکارهای مهم و موثر در این زمینه تقویت و توسعه عدالت 
اجتماعی و تامین نیازهای معیشتی خانوار های نیازمند جامعه 
است، زیرا با توانمندسازی خانواده و ترمیم نواقص و ناتوانی 
سرپرست خانواده می توان مانع از تولید کودک کار شد.محمدی 
افزود: اگر در برخی کشورهای توسعه یافته، روز جهانی »مبارزه 
با کار کودک« نامگذاری شده، به این دلیل است که این آسیب 

به رسمیت شناخته شده و برای کنترل آن مبارزه شده است.
رییس انجمن آسیب شناسی اجتماعی ایران افزود: اگر ما هم 
به دنبال حل ریشه ای این آسیب هستیم باید برنامه های مربوطه 

را از هیجان مداری به سمت مسأله شناسی تغییر دهیم.

بانک شیر مادر موجب 
تشابهات ژنتیکی و انتقال 

خصوصیات فردی نمی شود
مسئول بانک شیر مادر بیمارستان الزهرا)س( اصفهان 
گفت: مصرف شیر از بانک شیر مادر باعث ایجاد تشابهات 
خویشاوندی  پیوند  و  فردی  خصوصیات  انتقال  ژنتیکی، 
نمی شود. برای توسعه بهتر این کار و امکان استفاده این 
شیر برای گروه های دریافت کننده بیشتر، نیاز به حمایت همه 
جانبه ارگان های مختلف و تبدیل بانک شیر به سازمان انتقال 

شیر است.
کبری حیدری در گفت وگو با ایسنا با اشاره به  اینکه 
پروسه بانک شیر در اروپا و آمریکا نزدیک به ۱۰۰ سال است 
که در حال انجام است، اظهار کرد: هدف از تاسیس این 
مراکز، حمایت از نوزاد نارس است. در سال های اخیر تولد 
به صورت نارس و پیش از نارسی زیاد شده است و طبیعتا 
مادر در شرایطی که نوزاد زودتر از اتمام دوره بارداری به 
دنیا بیاید، امکان تولید شیر ندارد، از طرفی، سیستم گوارشی 
نوزادان نارس هنوز تکامل پیدا نکرده است و آمادگی پذیرش 
شیر مصنوعی را ندارد و مصرف این شیرها در نوزادان نارس 
باعث ایجاد مشکلات زیادی می شود، از این رو کشور ما نیز 
در این سال ها به استفاده از شیر مادر از طریق بانک شیر 

روی آورده است.
او افزود: اولین بانک شیر کشور در سال ۹۵ در تبریز 
تاسیس و بعد از آن در شهرهای دیگر نیز این کار انجام 
شد و در حال حاضر ۱۴ بانک شیر در کل کشور وجود دارد. 
بانک شیر اصفهان نیز از ۱۴۰۰ شروع به کار کرده و در این 
سال ها کارهای بزرگی از این طریق برای حمایت از نوزادان 

نارس انجام شده است.
مسئول بانک شیر مادر بیمارستان الزهرا)س( اصفهان 
ادامه داد: در این سال ها دیده شده که شیر مصنوعی عوارض 
بسیار زیادی در سیستم گوارش نوزادان به خصوص نوزادان 
نارس برجای گذاشته است، به عنوان مثال این نوزادان دیرتر 
ترخیص می شدند، همچنین نوزاد نارس وقتی وارد جامعه 
می شد نسبت به سایر بچه ها از نظر هوشی عقب تر بود یا در 
بسیاری از موارد در این نوزادان بینایی از بین می رفت و شاهد 
درصد زیادی مشکلات بینایی در نوزادان نارسی که با شیر 
مصنوعی تغذیه شده بودند، بودیم، چون نوزادان نارس از نظر 
تکامل عروق چشمی بسیار پرخطر هستند، از این رو تعذیه با 
شیر مادر به دلیل دارا بودن فاکتورهای کمک کننده به تکامل 
چشم توانسته این عارضه را کنترل و میزان آن را کمتر کند.
از جمله  زیادی  فاکتورهای  کرد:  خاطرنشان  حیدری 
این  باعث  اقتصادی  بودن شرایط  بد  از  ناشی  سوء تغذیه 
می شود که شیر مادر از نظر مواد مغذی ضعیف باشد، در 
نتیجه به دلیل از بین بردن این ضعف، شیرهای اهدایی در 
بانک شیر با هم ترکیب می شوند تا در نهایت یک شیر با 

کیفیت و غنی به دست بیاید.
او تصریح کرد: طی سال های اخیر تحقیقاتی در زمینه 
شیر مادر اهدایی و تاثیر آن بر نوزادان نارس انجام شده است. 
بر طبق این تحقیقات شکستگی در استخوان های نوزادانی 
که با شیر مادر اهدایی تغذیه شده بودند، بسیار کمتر بود، 
همچنین سیاه شدگی روده ها در نوزادان نارس به وفور دیده 
می شود که طبق تحقیقات، مشخص شده است که مصرف 

شیر مادر باعث جلوگیری از این عارضه می شود.
مسئول بانک شیر مادر بیمارستان الزهرا)س( اصفهان 
اظهار کرد: به تمام مادرانی که به شبکه های بهداشت مراجعه 
می کنند و مادرانی که نوزاد نارس بستری دارند اطلاع رسانی 
و آموزش هایی مبنی بر اینکه می توانند دریافت کننده یا 

اهداکننده شیر مادر از بانک شیر باشند داده می شود.
حیدری در پاسخ به این سوال که آیا تمام مادران امکان 
اهدای شیر دارند؟ گفت: خیر، شبکه های بهداشتی مادران 
اهداکننده را براساس فاکتورهایی غربال گری می کند و افراد 
دارای مشکل جسمانی، افراد با سابقه دریافت خون و مصرف 
دارو، افرادی که تتوهای زیاد و پیرسینگ دارند، همچنین 
افرادی که مشروب می خورند، اعتیاد دارند و خود فرد اهدا 
کننده و همسرش رفتارهای ناشایست اجتماعی دارند، امکان 

اهدای شیر ندارند.
او ادامه داد: بعد از این غربالگری به افراد حائز صلاحیتی 
شیر،  دوشیدن  نحوه  هستند  شیر  اهدای  خواهان  که 
ذخیره سازی در ظرف های شیشه ای مخصوص و انتقال 
شیر داده می شود. این شیر باید حتما در فریزر نگهداری و 
به صورت یخ زده به مراکز تعیین شده تحویل داده شود. بر 
طبق دستورالعمل اعلامی، شیر به هیچ وجه به صورت مایع 
تحویل گرفته نمی شود. بعد از آن این شیر از مراکز بهداشت 
برای انجام آزمایشات و تشکیل پرونده به بانک شیر که در 

بیمارستان الزهرا)س( واقع است، منتقل می شود.
مسئول بانک شیر مادر بیمارستان الزهرا)س( اصفهان 
اظهار کرد: برای تشکیل پرونده، آزمایشات بارداری مادر از 
نظر فاکتورها و مارکرهای ویروسی و بیماری های مقاربتی، 
ایدز و هپاتیت باید منفی باشند و بعد از آن با اطمینان از 
روند  وارد  پرونده تشکیل و شیر ذوب و  این موارد  تمام 
پاستوریزاسیون و کشت میکروبی می شود. اگر جواب کشت 
نیز منفی باشد، شیر قابل توزیع است. این شیر بین تمام 
 )NICU(نوزادانی که در بخش مراقبت های ویژه نوزادان

استان هستند، توزیع می شود.
حیدری در پاسخ به اینکه آیا امکان تحویل شیر به مادری 
که صرفا کمبود شیر برای تغذیه نوزاد خود دارد نیز وجود 
دارد، گفت: در حال حاضر ذخایر در حدی نیست که امکان 
حمایت از این نوزادان باشد چون در سطح استان نوزادان 
ویژه  مراقبت های  بخش  در  زیادی  شده  بستری  نارس 
نوزادان وجود دارد که نیاز به تغذیه با این شیر دارند، بنابراین 
اولویت استفاده شیر مادر اهدایی با آن ها است، اما مواردی 
نیز بوده که سلامت نوزاد نارس بعد از ترخیص از بیمارستان 
به علت قطع این شیر به مخاطره افتاده است از این رو تا 
زمانی که نوزاد نارس به شرایط پایدار برسد، شیر مادر خود 
نوزاد افزایش پیدا کند و نوزاد نیز به مصرف با شیر خشک 
و مصنوعی مطابقت پیدا کند، شیردهی حتی در منزل نیز 

ادامه خواهد داشت.
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