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اصفهان بر مدار مشارکت؛ 
شهروندان در ساخت آینده شهر 

سهیم  هستند

اصفهان؛ رکورد جابجایی 
مرسوله های پستی 

در سال گذشته

 پویش مهر حسینی، نذر خون 
در اصفهان آغاز شد

8 3 2

عدالت معیشتی 
بازنشستگان درراه است

 ۱۴۰۵ خرداد  تقویم  حالی  در 
بیش  که  رسید  خود  پایانی  به 
هزار  دویست  و  میلیون  پنج  از 
بازنشسته و مستمری بگیر سازمان 
تأمین اجتماعی با نگرانی و امید 
افزایش  اعمال  درانتظار  توأمان 
طبق   . بودند  مستمری های خود 
زمان بندی  رسمی،  گزارش های 
پرداخت حقوق خردادماه هم مطابق روال گذشته طی چند روز 
پایانی ماه انجام شد ؛ این چنین که از بیست وهفتم آغاز شده و بر 
اساس حروف الفبا تا پایان ماه ادامه یافت. اما آنچه این پرداخت 
را از ماه های پیشین، متمایز کرد، مباحث مرتبط با افزایش حقوق 
سال ۱۴۰۵ و وعده تسویه مابه التفاوت دو ماه نخست سال بود 

که ظاهراًً مورد دوم، هنوز اجرایی نشده است.
	Áازتأخیر تا جبران

سال ۱۴۰۵ برای بازنشستگان تأمین اجتماعی با تلخی آغاز شد. 
تورم بالای ۷۰ درصدی، گرانی سرسام آور کالاهای اساسی، مسکن 
و خدمات، قدرت خرید مستمری های مبتنی بر ارقام سال قبل را 
به شدت کاهش داده بود. سازمان تأمین اجتماعی در فروردین 
و اردیبهشت، حقوق را به صورت علی الحساب و بدون اعمال 
افزایش قانونی پرداخت کرد. این تصمیم هرچند از سر ناچاری 
برای جلوگیری از اختلال کامل در پرداخت ها گرفته شد، اما بار 
روانی و مالی سنگینی بر دوش بازنشستگان گذاشت. این افراد که 
اغلب درجدال با انواع هزینه ها و تورم رو به رشد هستند مجبور 
شدند ماه ها با همان ارقام قدیمی بگذرانند. این تأخیرها بی سابقه 
نبودند، اما شدت و مدت آن در سال جاری، اعتراضات صنفی را 
تشدید کرد. پویش های مجازی، تجمعات و گلایه های مستمر در 

شبکه های اجتماعی نشان دهنده عمق نارضایتی بود. 
تا سرانجام در ۱۷ خرداد، سازمان تأمین اجتماعی اعلام کرد که 
فرآیند صدور احکام جدید تکمیل شده است. بازنشستگان اکنون 
می توانند احکام خود را از طریق سامانه خدمات غیرحضوری و 

اپلیکیشن تأمین من مشاهده و چاپ کنند. 
بر اساس مصوبه شورای عالی کار، افزایش حقوق سال ۱۴۰۵ 
شامل دو دسته اصلی است: حداقل بگیران مشمول ۶۰ درصد 
افزایش شده اند که مستمری پایه آن ها را به حدود ۱۶۶ میلیون 
میان  در  افزایش  نرخ  بالاترین  می رساند.  ریال  هزار   ۲۵۵ و 
صندوق های بازنشستگی کشور که نشان دهنده تلاش سازمان 
برای حمایت از آسیب پذیرترین گروه ها دارد. علاوه بر این، اجرای 
مرحله نهایی طرح متناسب سازی حقوق بر اساس جزء )۲( بند )ر( 
ماده ۲۸ قانون برنامه هفتم پیشرفت، نکته قابل توجه دیگری در 

احکام جدید است. 

 ۱۷ میلیارد تومان  برای مقابله با ریزگردها تخصیص می یابد

بودجه ریزگرد اصفهان دیر می رسد
3

اقتصاد

گره ۲۰ ساله صنعت 
فولاد ایران باز شد
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از نیازهای اساســی  الکترودهای گرافیتی یکی 
صنعت فولاد کشور و سال ها از جمله چالش های 

مهم این صنعت بوده  که حالا کشور به توان 
بومی سازی آن رسیده است.
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رشد 3 برابری جذب 
سرمایه در شهرک های 

صنعتی اصفهان

 محرم؛ گنج پنهان گردشگری اصفهان  محرم؛ گنج پنهان گردشگری اصفهان 
در انتظار برندسازیدر انتظار برندسازی
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فرآیند تمرکز و توزیع 
آگهی های دولتی و انتشار 

آن  در نشریات کشور، 
کماکان ادامه خواهد 

داشت

ذوب آهن در آستانه شصت سالگی؛ 

میراث یک مکتب، 
چشم انداز یک آینده

منا
:  ای

س
عک

برای سال مالی جاری حدود هفت میلیارد و ۴۰۰ میلیون تومان برای مراتع و ۱۰ میلیارد تومان برای بیابان، در مجموع ۱۷ میلیارد و ۴۰۰ میلیون تومان 
ابلاغ شده اما زمان بندی آن به گونه ای است که فصل کاری در عمل تمام شده است

4

باشگاه فرهنگی ورزشی سپاهان نوین

آگهی فراخوان مناقصه 
زانوبند  تامین  جهت  دارد  نظر  در  نوین  سپاهان  ورزشی  فرهنگی  باشگاه 
اعتباری  پرداخت  شرایط  با  شنا   کلاه  و  عینک  فوتبال،  بند  قلم  والیبال، 
شرایط  واجد  شرکتهای  و  افراد  کلیه  از  لذا  نماید،  برگزار  مناقصه  ماهه(  یک  )حداقل 
روز از  مناقصه  مدارک  اصل  دریافت  جهت  می شود  دعوت  کاری   سوابق  دارای   و 

نشانی:  به   1405/04/09 مورخ  شنبه  سه  روز  لغایت  مورخ1405/04/02  شنبه  سه 
 اصفهان خیابان آتشگاه، روبروی منارجنبان، کوچه شماره 100 ساختمان آرامش، طبقه سوم
تکمیل از  پس  را  مربوطه  مدارک  و  مراجعه  نوین  سپاهان  ورزشی  فرهنگی   باشگاه 

تحویل نمایند. 
  ضمنا جهت دریافت اطلاعات فنی بیشتر با شماره 09138326113 تماس حاصل نمایید.

آگهی دعوت شرکت ساختمانی بنا راه پویش سپاهان  )سهامی خاص(
 به شماره ثبت 14551 و شناسه ملی 10260355463

مقام دعوت کننده: هیئت مدیره شرکت

بدینوسیله از کلیه سهامداران محترم شرکت دعوت به عمل می آید تا در 
جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت که مورخ 1405/04/15 ساعت  

8 صبح در محل قانونی شرکت تشکیل می گردد حضور به هم رسانند. 
۲.انتخاب بازرسیین                                                                دستورات جلسه: ۱.انتخاب مدیران	

هيات مديره شركت جهان كار اصفهان 

آگهي دعوت مجمع عمومي فوق العاده  شركت جهان كار اصفهان
 ) سهامي خاص -ثبت 1881 ( شناسه ملی: 10260082524

بدينوسيله ازكليه صاحبان سهام و نمايندگان قانوني آنها دعوت مي شود در مجمع عمومي فوق العاده که 
از ساعت 14 لغایت 15 در روز پنجشنبه مورخ 1405/04/18 درمحل دفترشرکت به آدرس : اصفهان 
 خیابان سعادت آباد کوچه شماره 2 پلاک 1 ساختمان بهار واحد 8  كد پستی 8163933119  برگزار

می گردد حضور بهم رسانيد.
دستورات جلسه مجمع عمومي فوق العاده  :

1- افزایش سرمایه .
2-تصميم گيري درخصوص سايرمواردي كه درصلاحيت مجمع عمومي فوق العاده مي باشد.

 1 نفر کارشناس آقا در حوزه مالی    

 رشته های مرتبط: حسابداری،علوم اقتصادی 

نظری و بازرگانی 
 مقطع تحصیلی: لیسانس و بالاتر 

 ملیت ایرانی و دین اسلام  

 نداشتن سابقه کیفری و سوء پیشینه 

 ارائه گواهی عدم اعتیاد 
 کارت پایان خدمت الزامی میباشد. 

 حداکثر سن 35 سال  

 سابقه کار: حداقل 3 سال سابقه کاری مرتبط 

 مهلت ارسال رزومه: 10 تیرماه 1405

آگهی جذب نیرو

شرایط:

یک شرکت بیمه ای واقع در شرق شهر اصفهان جهت تکمیل کادر حوزه مالی در نظر دارد با شرایط به 
شرح ذیل اقدام به جذب نماید: 

Nmokhtari@atiyehsazan.ir :ارسال رزومه به آدرس الکترونیکی 

هیأت مدیره شرکت تعاونی درب وپنجره سازان اصفهان

  شرکت تعاونی تهیه و توزیع مواد مصرفی صنف درب وپنجره سازان اصفهان 
آگهی دعوت به مجمع عمومی عادی سالیانه )نوبت دوم(     شماره ثبت : 2535

ازکلیه سهامداران ، وکیل یا قائم مقام قانونی دعوت می گردد تا در جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه نوبت 
 دوم این شرکت که درساعت 9 صبح روز پنجشنبه مورخ  1405/04/18 درمحل شرکت تعاونی به نشانی: خیابان

 امام خمینی، خیابان حکیم صفائی برگزار می گردد ، حضور بهم رسانند. 

 تاریخ انتشار :  
1405/04/02

ضمناًً به اطلاع میرساند که به موجب ماده 19 آئین نامه نحوه تشکیل مجامع عمومی؛تعداد آراء وکالتی هر عضو و هر شخص 
غیر عضو تنها یک رأی خواهد بود و اعضای متقاضی اعطای نمایندگی،میبایست به همراه نماینده خود حداکثر تا تاریخ 
1405/04/15  در محل شرکت تعاونی حاضر تا پس از احراز هویت و تأیید وکالت ، برگه ورود به مجمع را دریافت دارند.

دستورجلسه :
1. گزارش هیئت مدیره و بازرسان شرکت 

2.  طرح و تصویب صورتهای مالی سال 1404  و نحوه تقسیم سود ویژه و بودجه سال جاری شرکت
3.  ارائه گزارش تغییرات اعضاء وتصویب آخرین سرمایه شرکت تعاونی

4 . انتخاب حسابرس و بازرس قانونی  
5 . تصمیم گیری در خصوص افزایش سرمایه

6.  تصمیم گیری در خصوص ساخت و ساز در زمین واقع در خیابان حکیم صفایی
7.  تعیین حق حضور اعضای غیر موظف هیئت مدیره

8 . تعیین پاداش هیئت مدیره و بازرسان
9.  تعیین پاداش کارکنان و مدیر عامل

10.  تعیین خط مشی آینده شرکت تعاونی


